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OGLOSZENIE
WOITA GMINY LADEK
z dnia 7 lutego 2020 r.
o naborze na wolne kierownicze stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 2019, poz. 1282) podaje sie do publicznej wiadomosci informacje o wolnym

kierowniczym stanowisku urzedniczym na:

Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ladku

Wymagania zwigzane z wykonywaniem pracy na stanowisku
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Ladku:

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
wyksztatcenie wyisze oraz specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spoteczne]
zgodnie z art. 122 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U.z 2019r. p0z.1507 ze zm.),

5 letni staz pracy, w tym 3-letni staz pracy w jednostkach pomocy spotecznej,
niekaralnosc za przestepstwa popetnione umyslnie,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,
niekaralnos¢ za naruszenie dyscypliny finansow publicznych zakaz petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi,

znajomos¢ obowigzujgcych przepisdw w szczegolnosci: ustawy o pomocy spotecznej,
Swiadczeniach rodzinnych, o postepowaniu wobec dfuznikow alimentacyjnych oraz
zaliczce  alimentacyjnej, o  samorzadzie  gminnym,  kodeksu postepowania
administracyjnego, ustawy prawo zamowien publicznych oraz rozporzadzenia Rodo.

2. Wymagania dodatkowe

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

umiejetnosc kierowania zespotem pracownikow,

umiejetnosc skutecznego komunikowania sie,

umiejetnos¢ poprawnego formutowania decyzji administracyjnych,

odpornos¢ na stres i presje czasu,

umiejetnos¢ analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,

dyspozycyjnosé, samodzielnosc i kreatywnosé,

doswiadczenie w zakresie pozyskiwania i rozliczania srodkow pozabudzetowych,
doswiadczenie w zakresie zarzgdzania finansami publicznymi, w tym planowania oraz
realizacji planu finansowego,

posiadanie prawa jazdy kat. B.

Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku

Kierowanie dziatalnoscig Osrodka oraz reprezentowanie go na zewnatrz.

Organizacja pracy w Osrodku, na poszczegdlnych stanowiskach pracy, zapewniajaca sprawne
wykonywanie pracy.

Sporzgdzanie planu finansowego o$rodka pomocy spotecznej.



4. Przestrzeganie dyscypliny budietowej przy Sciste] wspotpracy ze skarbnikiem gminy i gtowng
ksiegowa GOPS.

5. Realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznegj zg. z obowigzujgcymi przepisami i potrzebami.

6. Analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej.

7. Organizowanie i prowadzenie w powigzaniu ze Srodowiskiem lokalnym dziatalnosci socjalnej
zmierzajgcej do zaspokojenia potrzeb regionu.

8. Nadzor merytoryczny nad pracg pracownikéw Ofrodka, szkolenie pracownikéw nowo
zatrudnionych.

9. Kontrola spraw ksiegowych i kadrowo-pfacowych.

10. Kontrola dokumentacji prowadzonej przez pracownikdw zatrudnionych w  Osrodku
oraz ich pracy w terenie.

11. Podejmawanie decyzji z zakresu przyznania badi odmowy S$wiadczedr z  pomocy
spotecznej, Swiadczen rodzinnych i zaliczek alimentacyjnych w ramach upowaznienia udzielonego
przez Wojta.

12. Badanie efektywnosci przyznanej pomocy w miejscu zamieszkania podopiecznego.

13. Nadzdr nad prawidiowym wykorzystaniem budietu na pomoc spoteczng przyznanym przez Rade
Gminy na wykonanie zadan wiasnych i przekazanych jako dotacja celowa na wykonanie zadan
zleconych gminie. )

14. Sktadanie corocznie Radzie Gminy sprawozdania z dziatalnosci Osrodka i przedstawianie
potrzeb w zakresie pomocy spotecznej.

15. Wspdipraca z organizacjami, instytucjami i srodowiskiem lokalnym.

16. Przestrzeganie przepisow ustawy o ochronie danych osobowych [ ustawy o ochronie
infarmacji niejawnych,.

17. Przygotowywanie projektdw akidw prawnych oraz innych materiatow przedktadanych organom
Gminy.

18. Przyjmowanie interesantdw oraz udzielanie im pomocy i wyjasnien,

19. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy Ladek.

. Warunki pracy:

Wymiar czasu pracy: pefen etat W podstawowym systemie czasu pracy;
Miejsce pracy: Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne] w Ladkuy, ul. Pyzderska 20, budynek pietrowy
nieprzystosowany do poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich;

Rodzaj pracy: praca posiada charakier administracyjno-biurowy, wigze sie z kierowaniem zespotem
pracownikow, obstuga mieszkancéw oraz wyjazdami stuzbowymi, obstuga komputera powyiej 4 h
na dobe, obstuga urzadzed biurowych;

Przewidywany termin zatrudnienia: luty 2020r;

Wynagrodzenie ustalone zg. z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz. U. 2018, poz. 2437 ze zm.} oraz Regulaminem
Wynagradzania Kierownikéw Jednostek Organizacyjnych Gminy Ladek zg. z Zarzadzeniem Wojta
nr 29/2016.

v, Wymagane dokumenty:
Oferta powinna by¢ sporzadzona na pismie i zawieraé:

=

Zyciorys i list motywacyjny,

Kserokopie dokumentdw  poswiadczajgcych  posiadane  wyksztateenie 1 kwalifikacje
(potwierdzone za zgodnos¢ przez kandydata)

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagany sta2 pracy,

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

7. Qdwiadczenie o hraku przeciwwskazan zdrowoinych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

b
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VI.

Oswiadczenie o niekaralnodci  zakazem pefnienia  funkcii  kierowniczych  zwigzanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych {Dz. U, 2018r.
poz. 1485 ze zm.},

Oswiadczenie o tresci: ,,Wyratam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celdéw
rekrutacji na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ladku przez Wdijta
Gminy Ladek zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)} 2016/679 7 dnia
27 kwietnia 2016r. w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L nr119, str.1)".

Termin i miejsce sktadania ofert:

Termin: do dnia 17-02- 2020 roku godzina 15°°.

Miejsce: Urzgd Gminy w Ladku, ul. Rynek 26 — Sekretariat, pok. 8.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: Konkurs na stanowisko Kierownika
GOPS w Lgdku, z podaniem na kopercie danych nadawcy.

Dokumenty wydane w jezyku obcym nalezy przettumaczy¢ na jezyk polski u ttumacza
przysiegiego.

Dodatkowe informacje:

Aplikacje, ktére wpiyng do Urzedu po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

Lista kandydatdw, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie
do dalszego postepowania konkursowego zostanie ogloszona na tablicy ogtoszen w Urzedzie
Gminy w Ladku oraz w Biuletynie informacji Publicznej Urzedu Gminy: www.bip.gminaladek.pl
Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

informacja o wyniku konkursu zostanie ogloszona na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy
w Ladku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy.

Dokumenty aplikacyjne kandydatow, ktérzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
rekrutacyjnego z przyczyn formalnych bedg do odebrania w ciggu 30 dni w urzedzie, po tym
czasie dokumenty zastang komisyjnie zniszczone.

Dodatkowych informacji dotyczacych naboru mozna uzyskad w Urzedzie Gminy w tadku tel. 63
2763872.

Wojt Gminy Ladek zastrzega prawo odwotania bad? uniewainienia niniejszego postepowania.

Wajt Gminy Ladek
/-{ Artur Mietkiewicz






