Zarzadzenie nr 33/2020
Wojta Gminy Ladek
z dnia 4 marca 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. oswiaty

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy zdnia z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2019, poz. 506 ze zm.), art. 11 ustawy zdnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. z 2019, poz. 1282 ) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam nabdr na wolne stanowisko urzednicze podinspektor ds. oswiaty w Urzedzie Gminy
w Ladku.

§ 2. Wymagania wobec kandydatow oraz warunki naboru zostaly okreslone w ogloszeniu o naborze,
stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o naborze zostaje podane do publiczne] wiadomosci poprzez wywieszanie na tablicy
informacyjnej w siedzibie Urzedu i opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Ladek.

§ 4. Sktad Komisji Konkursowej zostanie powotany odrebnym zarzadzeniem.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Urzad Gminy Ladek

ul. Rynek 26, 62-406 Ludek ; -
tel. (6) 276-35-17 fax (63)276 38 69 o Zarzadzenia nr 33/2020

Wojta Gminy Ladek
z dnia 4-03-2020r.

$K.2110.4.2020

OGLOSZENIE
WOJTA GMINY LADEK
z dnia 4 marca 2020 .
0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. 2019, poz. 1282) podaje sie do publicznej wiadomosci informacje
o wolnym stanowisku urzedniczym na:

podinspektor ds. oswiaty w Urzedzie Gminy w Ladku

Wymagania zwigzane z wykonywaniem pracy na stanowisku ds. oswiaty:

1. Wymagania niezhedne:

1) obywatelstwo polskie;

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3} wyksztatcenie wyisze,

4) 3-letni staz pracy,

5) niekaralnosc za przestepstwa popetnione umysinie,

6) nieposzlakowana opinia,

7) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

8) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,

2. Wymagania dodatkowe:

1) co najmniej 2 letnie doswiadczenie zawodowe w jst na stanowisku o zbieznym zakresie
czynnosci, w tym umiejetnos¢ pracy na arkuszach organizacyjnych placdwek
oswiatowych,

2) wyksztatcenie kierunkowe administracja lub podyplomowe zarzadzanie oswiata,

3) umiejetnosc skutecznego komunikowania sie,

4) odpornos¢ na stres i presje czasu,

5) umiejetnosé analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow,

6) umiejetnos¢ obstugi bazy danych SIO,

7) posiadanie prawa jazdy kat. B,

8) znajomos$¢ przepisow ustawy m.in. prawo os$wiatowe, o systemie oswiaty, Karta
Nauczyciela, ustawy o samorzadzie gminnym i pracownikach samorzadowych, ustawy
o dostepie do informacji publicznej i rozporzadzenia rodo.

Zakres zadan wykonywanych na ww. stanowisku:

1) nadzér, doradztwo i przedstawianie organowi prowadzacemu do zatwierdzania arkuszy
organizacyjnych placowek oswiatowych oraz sporzadzanie anekséw do arkuszy
organizacyjnych w zwigzku z wydanymi orzeczeniami poradni psychologiczno -
pedagogicznych;

2) opiniowanie projektéw statutow i regulamindw organizacyjnych placowek oswiatowych;
3) opiniowanie wnioskow dotyczacych zadan inwestycyjnych i remontowych w obiektach
oswiatowych;

4) nadzor nad realizacja polityki kadrowej prowadzonej przez dyrektordw placowek;

5) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia placdwek os$wiatowych w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych;
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6) wspdipraca z Kuratorem Oswiaty w sprawach uregulowanych odrebnymi przepisami;

7)  obstuga bazy danych 510, w tym moenitorowanie danych wprowadzonych przez szkoty;
8) prowadzenie spraw kadrowo - osobowych dyrektordw szkot;

9) przygotowanie propozycji ocen pracy dyrektorow podleghych placowek oswiatowych;

10) przygotowywanie wnioskéw o nagrody, medale i odznaczenia oraz koordynowanie
i prowadzenie spraw zwigzanych z przydziatem nagrod Woéjta Gminy dla nauczycieli
i dyrektorow placowek oswiatowych;

11) opracowywanie dokumentow do przeprowadzenia konkursu na nabdr dyrektordw
szkot:

12} prowadzenie spraw zwigzanych z awansem zawodowym nauczycieli;

13) prowadzenie spraw zwigzanych dofinansowywaniem pracodawcom kosztow ksztatcenia
pracownikow miodocianych;

14) przygotowywanie projektow aktdw prawnych oraz innych materiatdw przedkiadanych
organom Gminy;

15} przyjmowanie interesantow oraz udzielanie im pomocy i wyjasnien;

16) wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy Ladek.

Warunki pracy:

Wymiar czasu pracy: pefen etat w podstawowym systemie czasu pracy;

Miejsce pracy: Urzad Gminy w Ladku, ul. Rynek 26, budynek pietrowy nieprzystosowany
do poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich;

Rodzaj pracy: praca posiada charakter administracyjno-biurowy, wigze sie z obstuga petentdw,
obstuga komputera powyiej 4 h na dobe, obsfuga urzgdzen biurowych;

Przewidywany termin zatrudnienia: kwiecien 2020r;

Wynagrodzenie ustalone zg. z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 15 maja 2018 r
w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. 2018, poz. 2437 ze zm.) oraz
Regulaminem Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy ladek zg. z Zarzadzeniem Wojta
nr 27/2017 zmienionego Zarzgdzeniem Wojta nr 2/2018 i Zarzgdzeniem Wojta nr 37/20189.

. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w rozumieniu przepisow

o rehabilitacji zawodowej i spoteczne] oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wynosi mniej niz 6%;

Wymagane dokumenty:

Oferta powinna byc sporzadzona na pismie i zawierac:
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Zyciorys i list motywacyjny,

Kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych  posiadane  wyksztafcenie 1 kwalifikacje
{potwierdzone za zgodnosé przez kandydata)

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

Kserokapie dokumentow potwierdzajgcych wymagany staz pracy,

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie 0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku,
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

Kandydat, ktdry zamierza skorzysta¢ z uprawnien o ktérych mowa w art. 13 a ust. 2 ppkt. 4b
ustawy o pracownikach samorzadowych kopie dokumentu potwierdzajgcego stopien
niepetnosprawnosci.

Termin i miejsce sktadania ofert:

Termin: do dnia 16-03-2020 roku godzina 12%.
Miejsce: Urzad Gminy w Lgdku, ul. Rynek 26 — Sekretariat, pok. 8.
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Oferty nalezy skfada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: Konkurs na stanowisko ds. os$wiaty
Urzedzie Gminy w Lgdku, z podaniem na kopercie danych nadawcy.

Dokumenty wydane w jezyku obecym nalezy przettumaczyé na jezyk polski u tlumacza
przysiegtego.

Dodatkowe informacje:

Aplikacje, ktére wpiyna do Urzedu po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista kandydatdw, kidrzy spefnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie
do dalszego postepowania konkursowego zostanie ogtoszona na tablicy ogloszeri w Urzedzie
Gminy w Lagdku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy: www.bip.gminaladek.pl
Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku konkursu zostanie ogtoszona na tablicy ogtoszed w Urzedzie Gminy
w Ladku oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikowali sie do postepowania
rekrutacyjnego z przyczyn formalnych bedy do odebrania w ciggu 3 miesiecy od dnia
upowszechnienia informacji o wyniku naboru w urzedzie, po tym czasie dokumenty zostang
protokolarnie zniszczone.

Dodatkowych informacji dotyczacych naboru mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy w Ladku tel. 63
2763872,

Wojt Gminy Ladek zastrzega sobie prawo odwofania badZ uniewaznienia niniejszego
postepowania.

Waijt Gminy Ladek
/-/ Artur Mietkiewicz



