Zarzadzenie nr 24 /2023
Wéjta Gminy Ladek
z dnia 9 marca 2023 roku

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 3/2023 Wéjta Gminy Ladek

Na podstawie art. 32 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2023r., poz. 40) oraz art. 237°, 2377 i 2378 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2022r.,poz. 1510 ze zm.) oraz § 39 ust 1 rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogoéinych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650 ze zm.)
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 3/2023 Wojta Gminy Ladek z dnia 3 stycznia 2023 roku w sprawie
zasad przydziatu pracownikom zatrudnionym w Urzedzie Gminy w Ladku $rodkéw ochrony
indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego, okresy ich uzywalnosci oraz wyptaty ekwiwalentu
pienieznego, wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. w§ 3
a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej dla pracownikéw wymienionych w tabeli norm
(zatacznik nr 1) rozliczany i wyptacany jest jednorazowo w okresie rocznym,
w terminie do 10 grudnia kazdego roku. W przypadku rozwigzania umowy o prace lub
jej wygasniecia, ekwiwalent wyptaca sig razem z wyptatg innych naleznosci’.

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,Naliczenie ekwiwalentu nastepuje w sposéb proporcjonalny do czasu zatrudnienia.
Kwota ustalonego ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej bedzie ulegata
proporcjonalnie pomniejszeniu niezaleznie od przyczyny nieobecnosci (za wyjatkiem
urlopu wypoczynkowego). Za miesigc przepracowany w petni, bez podstawy do
pomniejszenia, uwaza sie miesigc w ktérym pracownik byt obecny powyzej 50%
obecnosci”.

¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,Ekwiwalent za pranie odziezy roboczej wyliczany jest za kazdy miesigc uzywania
odziezy, w kwocie odpowiadajacej 0,25% minimalnego wynagrodzenia ogtoszonego
w rozporzadzeniu RM w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za praceg’.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Ladek.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




