Zarzadzenie nr 52/2023
Wajta Gminy Ladek
z dnia 24 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023, poz. 40 ze zm.) w zwigzku z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz.U. 2022 poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam nabor na wolne stanowisko urzednicze — Gminny Doradca Klimatyczny
w Urzedzie Gminy w Ladku.

§ 2. Wymagania wobec kandydatéw oraz warunki naboru zostaly okre§lone w ogloszeniu
o naborze, stanowiacym zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Ogloszenie o naborze zostaje podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszanie na
tablicy informacyjnej w siedzibie Urzgdu i opublikowane w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Ladek.

§ 4. Sklad komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru zostanie powolany odrebnym
zarzadzeniem.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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zatacznik

do Zarzadzenia nr 52 /2023

SK.2110.1.2023 Wojta Gminy Ladek
z dnia24.05.2023r.

OGLOSZENIE
z dnia 24 maja 2023 roku

0 naborze na wolne stanowisko urzednicze

Wdjt Gminy Ladek na podstawie art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

(t.j. Dz. U. z 2022 poz. 530) ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
specjalista — Gminny Doradca Klimatyczny

wymiar etatu: 1 etat

(umowa o prace na czas realizacji projektu pn. ,LIFE AFTER COAL PL — Wdrazanie Strategii na rzecz

Neutralnosci Klimatycznej Wielkopolska Wschodnia 2040”, realizowanego przy dofinansowaniu

z Programu LIFE Unii Europejskiej oraz Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki

Wodnej LIFE21-IPC-PL-LIFE AFTER COAL PL,

1j. czas okreslony do 31.12.2031 r., z mozliwoscig przedtuzenia)

Wyksztalcenie: wyisze, preferowany kierunek: ochrona srodowiska, geografia, biologia, zarzagdzanie

projektami - lub pokrewne

Zakres obowigzkow:

uczestnictwo w pracach zwigzanych z realizacjg Zintegrowanego Projektu Strategicznego
(dalej SIP) w ramach Programu LIFE z uwzglednieniem jego zakresow: formalnych,
merytorycznych i finansowych

wspétpraca z Koordynatorem SIP oraz pozostatymi Wspdtbeneficjentami

wsparcie mieszkaricow, MSP i innych podmiotéw — w charakterze Doradcy Klimatycznego -
w przygotowywaniu projektéw i wnioskéw o $rodki na dziatania dla poprawy efektywnosci
energetycznej i redukcji emisji CO;

wspotpraca w ramach Sieci Doradcéw Klimatycznych SIP

dziatania promocyjne, edukacyjne, komunikacyjne i informacyjne odnoszace sie do procesu
osiggania neutralnosci klimatycznej oraz przystosowania sie do zmiany klimatu za pomoca
rozwigzan opartych na zasobach przyrody

dziatania edukacyjne, komunikacyjne i informacyjne odnoszgce si¢ do procesu wdrazania

zielonych zaméwieri publicznych w JST i MSP



wykonywanie uproszczonych ocen energetycznych nieruchomosci

przygotowanie gminnego/powiatowego zintegrowanego planu na rzecz energii, transportu

i klimatu

konsultowanie, analizowanie, monitorowanie, sprawozdawanie i raportowanie dziatan
merytorycznych i finansowych realizowanych w ramach SIP, przewidzianych dla JST

wspotpraca w ramach realizacji Strategii Neutralnosci Klimatycznej Wielkopolska Wschodnia
2040

obstuga systeméw IT i monitoringowych na potrzeby realizacji SIP

udostepnianie informacji publicznej dotyczacej SIP

bieigca analiza wydatkow i dochodéw budzetowych w ramach realizacji SIP

ewidencja dowoddéw finansowo-ksiegowych zwigzanych z realizacjg SIP

sporzadzanie wnioskow o ptatnosc

obowigzkowe doksztaicanie zawodowe - studia podyplomowe na kierunku odpowiadajgcym
zakresu stanowiska

koordynowanie dziatah w gminie i jednostkach organizacyjnych zwigzanych z zuzyciem energii
elektrycznej, paliw statych, oswietlenia ulic, placdw i drdg publicznych

archiwizacja dokumentacji wytworzonej na stanowisku pracy

Wymagania niezbedne:

min. 3 - letni udokumentowany staz pracy

podstawowa znajomos$¢ ustaw z zakresu srodowiska i klimatu
znajomos¢ ogolnych zasad realizacji projektow

umiejetnos¢ analizy i przetwarzania duzej ilosci informagji
komunikatywnos¢

bardzo dobra znajomo$¢ pakietu MsOffice.

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ regionalnych, powiatowych i gminnych dokumentéw strategicznych z zakresu
Srodowiska i klimatu ze szczegdlnym uwzglednieniem Strategii Neutralnosci Klimatycznej.
Wielkopolska Wschodnia 2040

doswiadczenie praktyczne zwigzane z realizacjg projektow finansowanych ze $rodkéw krajowych

lub Unii Europejskiej



o doswiadczenie praktyczne zwigzane z ochrong $rodowiska i klimatu lub energetyka,
lub odnawialnymi Zrédtami energii

e dobra organizacja pracy, samodzielno$¢, kreatywnos¢, zaangazowanie

e odpornosc na stres

e odpowiedzialnosc, sumiennosc i rzetelnosc

e prawo jazdy kat. B.
Informacje o warunkach i miejscu pracy:

1. Wymiar czasu pracy: 1 etat - peten etat w podstawowym systemie czasu pracy;

2. Miejsce pracy: Urzad Gminy w Ladku, ul. Rynek 26, budynek pietrowy nieprzystosowany
do o0séb poruszajgcych sie na wodzkach inwalidzkich, ciggi komunikacyjne o szerokosci
uniemozliwiajacej poruszanie sie na wdzku, brak toalety dostosowanej do oséb niepetnosprawnych,
budynek wyposazony w podjazd dla osob niepetnosprawnych, szerokos$¢ drzwi wejsciowych
dostosowany do wjazdu wézkiem inwalidzkim ;

3. Rodzaj pracy: praca posiada charakter administracyjno-biurowy, obstuga komputera powyzej
4 h na dobe, obstuga podstawowych urzadzei biurowych, praca wymagajgca przemieszczania sie
pomiedzy pietrami i pokojami; Stanowisko zwiazane z pracg przy komputerze oraz w terenie,
wymagajgce skupienia i doktadnosci.

4, Przewidywany termin zatrudnienia: lipiec 2023 r;

5. Wynagrodzenie ustalone zg. z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2021 poz. 1960) oraz Regulaminem
Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Ladek zg. z Zarzadzeniem Wéjta nr 59/2021 ze zm.

z dnia 27.09.2021.

Oferujemy:

e moiliwos¢ rozwoju zawodowego

¢ udziat w studiach podyplomowych i szkoleniach

e wspdtuczestnictwo w realizacji Projektu pn. Life After Coal PL wzmacniajacego realizacje Strategii
Neutralnosci Klimatycznej Wielkopolska Wschodnia 2040

¢ moiliwos¢ wykorzystania samochodu elektrycznego do prac w terenie

e wyposaienie w laptop z oprogramowaniem

e stabilne zatrudnienie w ramach umowy o prace.



Wymagane dokumenty:

1)

2)
3)

4)

5)

CV zawierajgce wytgcznie niezbedne dla procesu rekrutacji informacje: imie i nazwisko, miejsce
zamieszkania, dane kontaktowe {nr telefonu lub adres e-mail, podanie danych jest dobfowolne
ale konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacji), przebieg doswiadczenia zawodowego,
posiadane kwalifikacje

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie

kopie $wiadectw pracy i/lub aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu potwierdzajace wymagany
staz pracy

podpisane wlasnorecznie przez kandydata o$wiadczenia:

- »Posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.”
- ,Nie bytem/am skazany/na prawomocnym wyrokiem sadu, za umyséine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe."

- ,Posiadam obywatelstwo polskie”

Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzystaé z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r.,

poz. 530) jest zobowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Termin i sposéb ztozenia aplikacji:

Aplikacje z oznaczonym numerem ogloszenia $K.2110.1.2023 nalezy sktada¢ w terminie do:

2 czerwca 2023 r. godz. 15°°

osobiscie w Urzedzie Gminy w Ladku, ul. Rynek 26, 62-406 Ladek— Sekretariat, pok. nr 8,
nadsyta¢ poczta pod adres: Urzad Gminy w Ladku, ul. Rynek 26, 62-406 Ladek.

wystac przez e-PUAP potwierdzone elektronicznym podpisem kwalifikowanym lub profilem
zaufanym.

Dodatkowych informacji dotyczacych naboru mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Ladku

tel. 63 2753512.

Dodatkowe informacje:

w Urzedzie Gminy w Ladku w miesigcu poprzedzajgcym date publikacji ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia oséb z niepetnosprawnosciami, w rozumieniu przepiséw Ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt nizszy niz 6%

aplikacja powinna by¢ przygotowana w jezyku polskim, dokumenty w jezyku obcym powinny

by¢ przettumaczone na jezyk polski (na etapie sktadania aplikacji dokumenty nie musza

by¢ przettumaczone przez ttumacza przysiegtego)

rozpatrujemy tylko i wylgcznie aplikacje nadsyltane w odpowiedzi na opublikowane ogloszenie

o prace, w formie, zakresie i na warunkach okreslonych w jego tresci. Aplikacje otrzymane



po terminie (decyduje data stempla pocztowego) i/lub niezawierajagce numeru ogtoszenia,
nie bedga rozpatrywane;

e kandydaci spetniajagcy wymagania formalne i zakwalifikowani do dalszego etapu rekrutacji
zostang powiadomieni o terminie spotkania i metodzie rekrutacji w sposob jaki wskazali
w CV (telefonicznie lub e-mailowo);

o aplikacje odrzucone, czyli niespetniajagce wymagan formalnych oraz odrzucone w procesie
rekrutacji, zostang zniszczone komisyjnie w sposéb trwaty i nieodwracalny po uptywie 3 miesiecy
od daty opublikowania informacji o wynikach naboru na: stronie internetowej BIP
www.bip.gminaladek.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Ladku, ul. Rynek 26,
62-406 Ladek;

¢ podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne do przeprowadzenia procesu rekrutacji;

o aplikujgc, oswiadczasz, ze zapoznate$ sie z informacja dotyczaca przetwarzania danych
osobowych w procesie rekrutacji;

e Wit Gminy Ladek zastrzega sobie prawo odwotania badz uniewaznienia niniejszego postepowania.

FAQ

- aplikujac oswiadczasz, ze znana jest Ci informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

w procesie rekrutacji;

- dokument potwierdzajgcy wyksztatcenie wyzsze | i Il stopnia to dyplom ukonczenia studidw;

- dokument potwierdzajgcy wymagany staz pracy to swiadectwo pracy lub aktualne zaswiadczenie
o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce (umowa o prace nie jest takim dokumentem);

- do stazu pracy nie zalicza sie: uméw zlecenia, umoéw o dzieto, stazy i praktyk;

- aplikacje odrzucone w procesie rekrutacji nie sy zwracane, sg niszczone komisyjnie;

- kompletna aplikacja to tak, ktéra zostata wystana w terminie (liczy sie data stempla pocztowego).
Dotyczy to roéwniez uzupeiniania dokumentdw do ztozonych aplikacji. Na aplikacje nadsyfane poczta
oczekujemy 7 dni;

- kompletna aplikacja to ta, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie
podpisane o$wiadczenia (dotyczy aplikacji wysytanych poczta), podpis profilem zaufanym

lub kwalifikowanym podpisem elektronicznym jest rOwnoznaczny z podpisem wiasnorecznym.

Woijt Gminy Ladek
/-/ Artur Mietkiewicz

Podmiot udostepniajacy informacje: Urzad Gminy w Ladku
Informacjg wytworzyt: Renata Tkaczyk

Informacjg udostepnit: Renata Tkaczyk

Informacjg udostepniono: BIP Urzedu, tablica informacyjna Urzedu



