Zarzadzenie nr 57/2023
Wodjta Gminy Ladek
z dnia 5 czerwca 2023 r.

w sprawie powotania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru
na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 7 pkt. 3 i art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2022, poz. 530) w zwigzku z § 3 Regulaminu
naboru pracownikdw na wolne stanowiska urzednicze, kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Gminy Ladek oraz wolne kierownicze stanowiska urzednicze w jednostkach
organizacyjnych Gminy, stanowigcy zatgcznik do Zarzgdzenia nr 14/2020 ze zm. Wdijta
Gminy Ladek z dnia 6 lutego 2020 roku zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1. Powoluje komisje rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzednicze specjalista - Gminny Doradca Klimatyczny w Urzedzie Gminy w Ladku
w sktadzie:

Renata Tkaczyk — przewodniczaca komisji
Bernadetta Skowroriska — cztonek komis;ji
Karol Biadasz — cztonek komisji

Natalia Smiechowska — cztonek komisji
Katarzyna Grabowska - ekspert
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§ 2. Komisja rekrutacyjna dziata w oparciu o Regulamin naboru pracownikoéw na wolne
stanowiska urzednicze, kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Ladek
oraz wolne kierownicze stanowiska urzednicze w jednostkach organizacyjnych Gminy
Ladek w skiadzie co najmniej trzy osobowym.

§ 3. Cztonkowie komisji rekrutacyjnej zobowiazani sg do zachowania w poufnosci danych
osobowych kandydatéw biorgcych udziat w procesie naboru, do ktérych uzyskaja dostep
w ramach prac komisji. Zobowigzanie to obowigzuje rowniez po zakonczeniu procesu
rekrutacyjnego lub ustaniu petnienia funkcji cztonka komis;ji.

§ 4. Komisja dziata do czasu zakonczenia procedury naboru.
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam przewodniczacej komisji.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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