Zarządzenie Nr 50/2025
Wójta Gminy Lądek
z dnia 31 lipca 2025 r. 

w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegającego się o awans zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego

Na podstawie art. 9g ust. 2, w związku z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r., poz. 986 ze zm.) zarządzam, co następuje:

§ 1. Powołuję Komisję Egzaminacyjną w celu przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla Pani Joanny Wróblewskiej – nauczyciela kontraktowego ubiegającego się |o awans na stopień nauczyciela mianowanego, zatrudnionej w zespole Szkolno Przedszkolnym w Lądku, w składzie:
1) przewodnicząca: Sylwia Drop - przedstawiciel organu prowadzącego;
2) członek: Karol Świderski - przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny;
3) członek: Joanna Kuźniewska –  Dyrektor Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Lądku 
4) członek: Aneta Jarmuż – ekspert z listy ekspertów ustalonej przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania;
5) członek: Marzena Zielezińska - ekspert z listy ekspertów ustalonej przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania.
§ 2. Komisja została powołana w celu przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla nauczyciela ubiegających się o stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.
1. Komisja działa w oparciu o regulamin, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.  
2. Tryb działania komisji, o której mowa w §1-2, działa zgodnie z rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 poz. 2200) w związku z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730 oraz z 2023 r., poz. 1672)
3. Wraz z zakończeniem postępowania egzaminacyjnego Komisja ulega rozwiązaniu.
§ 3. Wykonanie zarządzenia powierza się Przewodniczącemu Komisji.
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

                                                                                                                 Wójt Gminy Lądek
									/-/ Artur Miętkiewicz
Załącznik nr 1 
do Zarządzenia nr 50/2025
Wójta Gminy Lądek 
z dnia 31 lipca 2025

Regulamin
pracy Komisji Egzaminacyjnej
dla nauczyciela: 
ubiegającej się o awans na stopień nauczyciela mianowanego 

1. Komisja egzaminacyjna, zwana dalej komisją, przeprowadza egzamin nauczyciela kontraktowego, ubiegającego się o awans na stopień nauczyciela mianowanego na podstawie:
- prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela,
- prezentacji wiedzy i umiejętności (poprzez zaproponowanie rozwiązania problemu związanego z wykonywaną pracą, z uwzględnieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy 
i przepisów prawa i wykonanie zadania z użyciem narzędzi multimedialnych), 
- przeprowadzonej rozmowy, podczas której nauczyciel odpowiada na pytania członków komisji dotyczące wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego.
1. Komisja podejmuje rozstrzygnięcia w obecności co najmniej 2/3 składu swoich członków.
1. Przewodniczący komisji przed przystąpieniem do analizy dokumentacji:
2. dokonuje identyfikacji osób biorących udział w pracach komisji,
2. odbiera od członków komisji oświadczenia o bezstronności oraz o zachowaniu w tajemnicy wszystkich danych, do których mieli dostęp w związku z pracami w komisji,
2. upewnia się, że nauczyciel został prawidłowo powiadomiony i oczekuje na egzamin,
2. wyznacza osobę do protokołowania.
3. Komisja w trybie:
-  tajnym z wykorzystaniem karty punktacji 
ocenia spełnianie wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego
3. Komisja zapoznaje się z oceną pracy nauczyciela i sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego.
3. Członkowie komisji ustalają tok rozmowy z nauczycielem, w tym kolejność zadawania pytań (należy wskazać, którego wymagania mają dotyczyć pytania i kto będzie je zadawał).
3. Komisja wysłuchuje prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela. Przed rozpoczęciem prezentacji przewodniczący przedstawia nauczycielowi członków komisji.
3. Członkowie komisji zadają pytania, dotyczące wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego. 
3. Nauczyciel prezentuje swoją wiedzę i umiejętności, w szczególności przez zaproponowanie rozwiązania wskazanego przez komisję problemu związanego z wykonywaną pracą, z uwzględnieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisów prawa oraz wykonanie zadania z użyciem narzędzi multimedialnych.
3. Komisja, przed podjęciem rozstrzygnięcia w sprawie oceny spełniania wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, może przeprowadzić dyskusję w celu uzgodnienia wspólnego stanowiska.
3. Każdy z członków komisji ocenia spełnianie przez nauczyciela wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, w punktach wg skali od 0 do 10. Na podstawie liczby punktów przyznanych przez poszczególnych członków komisji przewodniczący oblicza średnią arytmetyczną punktów, z tym że jeżeli liczba członków komisji jest większa niż 3, odrzuca jedną najwyższą i jedną najniższą ocenę punktową.
3. Nauczyciel zdał egzamin przed komisją egzaminacyjną, jeżeli obliczona średnia arytmetyczna punktów wynosi co najmniej 7. 
3. Komisja wydaje nauczycielowi zaświadczenie o zdaniu egzaminu przed komisją egzaminacyjną albo powiadamia niezwłocznie o dalszym toku postępowania egzaminacyjnego.
3. W sprawach proceduralnych dotyczących prac komisji, nieuregulowanych w rozporządzeniu, decyduje komisja w drodze głosowania zwykłą większością głosów obecnych na posiedzeniu członków komisji.
3. Z przebiegu prac komisji sporządza się protokół, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Podpisy członków komisji egzaminacyjnej:
	
	
	


1. ……………………………………
               ( przewodniczący )

1. …………………………………….
       (przedst. organu  nadzorującego)

1. ……………………………………
             ( dyrektor )

1. ……………………………………..
              ( I ekspert )

1. ……………………………………..
                                                                                                                                ( II ekspert )












Załącznik nr 1 
do Regulaminu Pracy Komisji Egzaminacyjnej 
powołanej  
Zarządzeniem nr 50/2025
Wójta Gminy Lądek 
z dnia 31 lipca 2025 r. 

P r o t o k ó ł
z posiedzenia Komisji Egzaminacyjnej
powołanej Zarządzeniem Wójta Gminy Lądek nr 50/2025 z dnia 31.07.2025 r.  do przeprowadzenia egzaminu na wniosek Pani/Pana …………………………………… ubiegającej/ubiegającego się o stopień nauczyciela mianowanego.

Data wpływu wniosku o pojęcie postępowania egzaminacyjnego – ………………………………..2025 r. .
Data i miejsce posiedzenia Komisji Egzaminacyjnej : …………………………….. ………………………..
Informacja o Wnioskodawcy:
miejsce pracy :
……………………………………………………………………………………………………………
I. Skład Komisji Egzaminacyjnej
1.Przewodniczący : ………………………………………… – przedstawiciel organu prowadzącego
2. …………………………………………..………………...- dyrektor …….………………………
3. ……………………………………………………………..- przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny
4. …………………………………………………………….. – ekspert z listy MEiN
5. ……………………………………………………………... – ekspert z listy MEiN

II. Komisja Egzaminacyjna postanowiła podjąć postępowanie egzaminacyjne w związku z obecnością wymaganego kworum do podejmowania rozstrzygnięć (2/3 składu komisji).
Nieobecni:
1. ………………………………………………………………………………………………
             (   imię i nazwisko)
1. …………………………………………………………………………………………………
                                                            ( imię i nazwisko )

Informacja o przebiegu egzaminu
III. Przewodniczący Komisji:
1. Dokonał czynności ustalenia tożsamości osób biorących udział w pracach komisji.
1. Odebrał od członków Komisji Egzaminacyjnej oświadczenia o bezstronności i zachowaniu tajemnicy danych
2. Zapoznał z  regulaminu postępowania Komisji Egzaminacyjnej, który został przyjęty – bez zmian / ze zmianami
IV. Komisja egzaminacyjna zapoznała się z oceną pracy nauczyciela p. ..…………………………………….. i sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego.
V. Nauczyciel dokonał prezentacji dorobku zawodowego, zgodnie z § 12 ust. 1 pkt 1 Rozporządzenia
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
VI. Nauczyciel zaprezentował swoją wiedzę i umiejętności, w szczególności przez:
1. prezentację rozwiązania wskazanego przez komisję problemu związanego z wykonywaną pracą, z uwzględnieniem praktyki szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisów prawa:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
a) wykonanie zadania z użyciem narzędzi multimedialnych:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
VII. Nauczyciel udzielił odpowiedzi na pytania członków Komisji dotyczące wymagań określonych w §7 ust 2pkt 1-8 Rozporządzenia
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………...............................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

VIII. Informacja o udzielonych przez nauczyciela odpowiedziach:
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
IX. Po wysłuchaniu prezentacji dorobku zawodowego nauczyciela oraz przeprowadzeniu egzaminu przystąpiono do oceny punktowej spełnienia przez Panią/Pana  ……………………………………………
wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego.
Każdy  członków Komisji ocenia spełnianie przez nauczyciela wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia awansu zawodowego, według skali punktowej od 0 do 10.
1. Uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe:
1. ………………………………………………………………………......				
2. …………………………………………………………………………....	
3. ..………………………………………………………………………..…
4. …………………………………………………………………………....
5. ……………………………………………………………………………..
2. Średnia arytmetyczna punktów uzyskanych przez Wnioskodawcę:
Uwaga! Zgodnie z Rozporządzeniem MEiN Komisja Egzaminacyjna udziela akceptacji w przypadku uzyskania średniej arytmetycznej punktów w wysokości co najmniej 7. Jeżeli liczba członków komisji jest większa niż 3, przed obliczeniem  średniej arytmetycznej punktów odrzuca się jedną najwyższą                        i jedną najniższą ocenę punktową.

Odrzucone oceny punktowe:
1. …......... 
2.  ….........

Średnia arytmetyczna punktów uzyskanych przez Wnioskodawcę:

3.Uzasadnienie oceny punktowej:

Uwaga:  należy odnieść się do spełnienia przez Wnioskodawcę wszystkich wymagań niezbędnych do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego, o których mowa w rozporządzeniu. W przypadku nieuzyskania akceptacji należy wskazać, których wymagań, w ocenie Komisji, Wnioskodawca nie spełnia i dlaczego.
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
VII. Komisja Egzaminacyjna stwierdza, że:
1.Pani/Pan……………………………………spełniła niezbędne wymagania określone w §7 ust.2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli ( Dz.U. Z 2018 r. poz.1574) , a tym samym zdała egzamin na stopień nauczyciela mianowanego w dniu …………………………………………
2.Pani/Pan  ……………………………….  nie spełniła niezbędnych wymagań określonych w §7 ust.2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli ( Dz.U. Z 2018 r. poz.1574) , a tym samym nie zdała egzaminu na stopień nauczyciela mianowanego w dniu …………………………………..
VIII. Wystawiono zaświadczenie o zdaniu nr …………………….
IX. Informacja o podjętych przez Komisję rozstrzygniętych w sprawach proceduralnych nieuregulowanych w rozporządzeniu
…………………………………………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................
X. Podpisy członków komisji:
1. ………………………………………………………………………………..
1. ………………………………………………………………………………..
2. ………………………………………………………………………………..
3. …………………………………………………………………………………
4. …………………………………………………………………………………
…………………………, dnia ……………………………..


Załącznik nr 2
do Regulaminu Pracy Komisji Egzaminacyjnej
powołanej
Zarządzeniem nr 50/2025
Wójta Gminy Lądek
z dnia 31.07.2025 r.

OŚWIADCZENIE

1. Oświadczam, że znane mi są przepisy o ochronie danych osobowych  i zobowiązuję się do przestrzegania ich postanowień oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do których miałem/miałam dostęp w związku z pracami w Komisji  Egzaminacyjnej powołanej  dla nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o stopień nauczyciela mianowanego 
2. Oświadczam, że nie zachodzą żadne okoliczności mogące budzić wątpliwości co do mojej bezstronności w stosunku do Pana/Pani ......................................................................................................................................
oraz  że nie łączył i nie łączy  mnie ze wspomniana osobą związek małżeński, stosunek pokrewieństwa  i powinowactwa do drugiego stopnia. 

							……………………………………………………….
									(podpis)
Lądek, data …………………..    

Załącznik nr 3
do Regulaminu Pracy Komisji Egzaminacyjnej
powołanej
Zarządzeniem nr 50/2025
Wójta Gminy Lądek
z dnia 31.07.2025 r.

INDYWIDUALNA KARTA PUNKTACJI 

dot. .........................................................................………
(imię i nazwisko nauczyciela) 


Imię i nazwisko członka komisji: ...............................................…………………….

Ilość przyznanych punktów: ..................

Zarządzenie Nr   50 /202 5   Wójta Gminy  Lądek   z   d nia  31  lipca 202 5   r.      w sprawie powołania Komisji Egzaminacyjn ej   dla nauczyciel a   ubiegając ego   się o awans  zawodowy na stopień nauczyciela mianowanego     Na podstawie art. 9g ust. 2, w związku z art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  –   Karta  Nauczyciela ( Dz.U. z 2024 r., poz. 986   ze zm. )   zarządzam, co następuje:     § 1.   Powołuję Komisję Egzaminacyjną w celu przeprowadzenia postępowania  egzaminacyjnego dla Pani  Joanny Wróblewskiej  –   nauczyciela kontraktowego ubiegającego  się  | o awans na stopień nauczyciela mianowanego, zatrudnionej  w zespole Szkolno  Przedszkolnym w  Lądku , w składzie:   1) przewodnicząca:  Sylwia Drop   -   przedstawiciel organu prowadzącego;   2) członek:  Karol Świderski   -   przedstawiciel organu sprawującego nadzór pedagogiczny;   3) członek:  Joanna Kuźniewska   –     Dyrektor Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w  Lądku     4) członek: Aneta Jarmuż  –   ekspert z listy ekspertów ustalonej przez ministra właściwego do  spraw oświaty i wychowania;   5) członek:  Marzena Zielezińska   -   ekspert z listy ekspertów ustalonej przez ministra  właściwego do spraw oświaty i wychowania.   §  2 .   Komisja została powołana w celu przeprowadzenia postępowania egzaminacyjnego dla  nauczyciel a   ubiegających się o stopień awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.   1. Komisja działa w oparciu o regulamin, który stanowi załącznik nr 1 do niniejszego  zarządzenia.     2.  Tryb działania komisji , o któr ej   mowa w §1 - 2, działa zgodnie z rozporządzeniem Ministra  Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego  przez nauczycieli (Dz. U. z 2020 poz. 2200)   w związku z art. 10 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia  2022 r. o zmianie   ustawy  –   Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2022 r.  poz. 1730 oraz z 2023 r.,   poz. 1672 )   3. Wraz z zakończeniem postępowania egzaminacyjnego Komisj a   ulega   rozwiązaniu.   §  3 . Wykonanie zarządzenia powierza się Przewodniczącemu Komisji.   §  4 .   Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.                                                                                                                        Wójt Gminy Lądek                     / - / Artur Miętkiewicz  

