
INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE REKRUTACJI NA WOLNE STANOWISKO 
PRACY 

 
Na podstawie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych, dalej: RODO) informujemy: 
 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Lądek reprezentowana przez Wójta Gminy z siedzibą ul. Rynek 26, 62-
406 Lądek, tel. 63 276 35 12, gmina@gminaladek.pl  

2. W Urzędzie Gminy został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym można skontaktować się pod adresem e-mail: 
iod@comp-net.pl  

3. Pana/Pani dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji  
na stanowisko dyrektora/dyrektorki instytucji kultury  Gminnego Ośrodka Kultury w Lądku w zakresie wskazanym w 
przepisach prawa pracy na podstawie art. 22 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy, art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 
października 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87) zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b 
RODO. 

4. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest niezbędne, aby uczestniczyć w 
postępowaniu konkursowym. Podanie innych danych jest dobrowolne. 

5. Odbiorcą Pani/Pana danych będą: podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz 
podmioty, z którymi administrator danych zawarł umowę na świadczenie usług, w ramach których odbywa się przetwarzanie danych 
osobowych. W przypadku wyłonienia Pani/Pana w wyniku postępowania konkursowego do powołania na stanowisko Dyrektora 
GOK i umieszczenia informacji o wynikach konkursu w BIP Urzędu Gminy Lądek oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie 
Urzędu, odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą osoby korzystające z BIP Urzędu oraz osoby przebywające w siedzibie Urzędu. 

6. Dane osobowe będą przetwarzane i przechowywane przez okres niezbędny do realizacji wskazanego powyżej celu przetwarzania, 
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z klasyfikacją wynikającą z 
jednolitego rzeczowego wykazu akt organów gminy i związków międzygminnych oraz urzędów obsługujących te organy i związki 
(Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011r.). 

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usunięcia danych, ograniczenia 
przetwarzania, przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, prawo do cofnięcia zgody na 
przetwarzanie danych, jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie udzielonej zgody. Cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność 
z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, adres: ul. 
Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel.: 22 531 03 00, www.uodo.gov.pl. 

9. Podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbędnym do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 
administratorze. Konsekwencją niepodania danych osobowych będzie ustanie stosunku pracy.    

10. Pani/Pana dane nie będą przekazywane do państw trzecich i udostępniane organizacjom międzynarodowym. 

11. Przy przetwarzaniu Pani/Pana danych osobowych nie będzie użyte zautomatyzowane podejmowanie decyzji, ani profilowanie.  

 


